
  

GESUCHT IN BONN, AB 01.04.2018 FÜR 18 MONATE MIT DEM ZIEL DER ÜBERNAHME NACH PROGRAMMENDE 

TRAINEE (M/W) BUSINESS DEVELOPMENT & STRATEGY 
INTERNATIONAL 

SIE WISSEN VIEL UND WOLLEN ETWAS BEWEGEN? 
WIR HABEN DIE SPIELRÄUME FÜR GESTALTER. 

Deutsche Post DHL Group ist der weltweit führende Post- und Logistikdienstleister. Als einer der größten Arbeitgeber der 
Welt in über 220 Ländern und Territorien sehen wir die Welt mit anderen Augen. Mit unserem auf Service, Qualität und 
Nachhaltigkeit ausgerichteten Netzwerk verbinden wir Menschen auf der ganzen Welt und verbessern deren 
Lebensqualität. Das gilt nicht nur für unsere Kunden, sondern auch für jedes einzelne Mitglied unseres Teams. 
Willkommen mit Ihren Talenten bei Deutsche Post und DHL. 

Ihr Fachbereich 
Der Fachbereich „Business Development“ und „Strategy“ umfasst unterschiedliche strategische Themen. Diese reichen 
von strategischen Initiativen, über die Weiterentwicklung bestehender bis hin zur Identifizierung und Erschließung neuer 
Geschäftsfelder. Sie unterstützen uns in den Bereichen „Corporate Development“, „Post – eCommerce – Parcel: 
Business Development & Strategy“, Post – eCommerce – Parcel: Strategy Operations“, „DHL Parcel Europe: 
Performance & Programs“, “DHL Freight: Innovations & GoGreen“, „DHL Supply Chain: Global Solutions Design“ und 
„DHL Costumer Solution & Innovation: Sales Life Science & Healthcare“. 

Ihr Profil  
 Studienende vor 01. April 2018 mit überdurchschnittlichem Studienabschluss 
 Erste relevante Praxiserfahrung, z. B. Praktika in den Bereichen Consulting, Logistik und/oder 

Strategieentwicklung 
 Erste Auslandserfahrung, bspw. Praktika oder Auslandssemester 
 Sehr gute Englischkenntnisse, weitere Sprachen von Vorteil 
 Lösungsorientiertes Handeln, konzeptionelle Fähigkeiten sowie strategisches und vernetztes Denken 
 Flexibilität, Offenheit für neue Herausforderungen, Belastbarkeit  
 Hohe Sozial- und Kommunikationskompetenz 

 
Ihre Vorteile  
Nach einer zentralen Einführungswoche lernen Sie in drei individuellen Programmphasen im In- und Ausland die Welt 
der Logistik kennen. Durch integrierte Trainings, persönliche Betreuung und regelmäßiges Feedback unterstützen wir Sie 
in Ihrer individuellen Karriereentwicklung. 
 
Ihr Kontakt  

Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Myriam Brachinger, Programm-Managerin GROW, grow@dpdhl.com. 

Sie sehen in diesen vielseitigen und spannenden Aufgaben eine persönliche Herausforderung? Dann bewerben Sie 
sich mit Ihren vollständigen Unterlagen jetzt online unter dpdhl.de/grow. Dort finden Sie zudem weitere 

Detailinformationen zum Bewerbungs- und Programmablauf sowie zu den aktuellen Einsatzbereichen. 

MENSCHEN VERBINDEN. LEBEN VERBESSERN. 

http://www.dpdhl.de/grow

